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Enfermedades Neoplasicos del Centro — IREN CENTRO , y quien retne el perfil adecuado para
dicho cargo toda vez que es abogado, solicitando a la Direccién General autorizar dicha
designacion;

Que, en este sentido, se ha visto por conveniente asignar al abogado Jorge Luis Poma
Yance con colegiatura del llustre del Colegio de abogados de Lima No 83332, las funciones de
secretario técnico de los Organos Instructores de Procedimiento Administrativo Disciplinario
del Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicos del Centro — IREN CENTRO;

Con el visado del jefe(a) de la oficina ejecutiva de recursos humanos, del jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica y del jefe de la oficina ejecutiva de Administracion; y

De conformidad con lo establecido en la Ley No 30057, Ley del Servicio Civil, y su
Reglamento General, aprobado por el Decreto Supremo No 040-2014-PCM, en la Directiva No
02-2015-SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley No
30057, Ley del Servicio Civil", aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva No 101-2015-
SERVIR-PE, y de acuerdo a las facultades previstas en el Reglamento de Organizacién v
Funciones del Instituto Regional de Enfermedades Neoplésicos del Centro — IREN CENTRO,
aprobado por Ordenanza Regional 320-2019-GRJ/CR ;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Asignar las funciones de secretario técnico de los Organos Instructores del
rocedimiento Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora denominado “Instituto
Regional de Enfermedades Neoplasicos del Centro — IREN CENTRO” con Cédigo 414-1735, al
abogado Jorge Luis Poma Yance con DNI 71803127, contratado bajo el régimen especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Legislativo No 1057.

Articulo 2°. - Notificar la presente Resolucién a los interesados y unidades organicas para
los fines correspondientes.

Articulo 3°. - La Oficina de Comunicaciones procederd a publicar la presente Resolucién
en la Pagina Web de la Institucion.
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Visto: El Expediente No 03701790, que contiene el informe No 001-2022-
GRJ/DIRESA/IREN/OERRHH, sobre propuesta de designacion del secretario técnico de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora denominada
“Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicos del Centro — IREN CENTRO” con Cdédigo 414-1735;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley No 30057, Ley del Servicio Civil, se establece un régimen unico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como
para aquellas personas que estdn encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacion del servicio a cargo de éstas;

Que, el articulo 92° de la citada Ley en concordancia con el articulo 94° del Reglamento

» General de la Ley No 30057, aprobado. por el Decreto Supremo No 040-2014- PCM, establece que

las autoridades del procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un

secretario técnico y su designacidn se efectiia mediante resolucion del titular de la entidad, y puede

ser un servidor civil de la entidad que desemperie ese cargo de manera especifica o en adicion a sus
funciones;

Que, el numeral 8.1 de la Directiva No 02-2015-SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley No 30057, Ley del Servicio Civil", aprobada por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva No 101-2015-SERVIR-PE, indica que la Secretaria Técnica de las Autoridades
el Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) tiene por funciones esenciales precalificar y
A% documentar todas las etapas del PAD, asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras del

ismo;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar del precitado Reglamento General de la Ley 30057,
sefiala que, para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, se entiende
que el Titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, conforme a lo previsto en el literal d) del articulo 9° del Reglamento de Organizacidn y
Funciones de la Unidad Ejecutora denominada “Instituto Regional de Enfermedades Neoplasicos
del Centro — IREN CENTRO” con Cddigo 414-1735, aprobado por la Ordenanza Regional No 320-
GRJ/CR de fecha 06 de diciembre del 2019, es funcién de la Direccidn General el administrar, entre
otros, los recursos humanos para el logro de la misidn y sus objetivos en cumplimiento a las normas
vigentes;

Que, mediante el Informe No 001-2022- GRJ/DIRESA/IREN/OERRHH de fecha 10 de enero
del 2022, la Jefa de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos ha propuesto al abogado Jorge
Luis Poma Yance, a fin de que se le designe, como Secretario Técnico de los Organos
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Instituto Regional de
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